Institucién Educativa S =
EL ROSARIO DE BELLO 2 £
PLANEACION SEMANAL | AEREEE
Area: EMPRENDIMEINTO Asignatura: EMPRENDIMIENTO
Periodo: v Grado: PRIMERO
Fechainicio: | SEPTIEMBRE Fechafinal: | NOVIEMBRE
Intensidad Horaria semanal: 1

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: ¢ CUALES SON MIS FORTALEZAS?

COMPETENCIAS:

e Comprender aquellos procesos de pensamiento que el estudiante debe usar con un fin determinado, como toma de decisiones, creatividad, solucién de
problemas, atencién, memoria y concentracion.

e Aprender de las experiencias de los otros y para aplicar el pensamiento estratégico en diferentes situaciones de la empresa, como la gestion de la
informacién, orientacion al servicio, referenciacion competitiva, gestion y manejo de recursos y responsabilidad ambiental.

ESTANDARES BASICOS:

¢ Reflexiono sobre el uso del poder y la autoridad en su entorno empresarial

Crea nuevas formas de hacer cosas cotidianas.

Identifica las emociones y reconoce su influencia en mi comportamiento y decisiones.

Analizo como mis pensamientos y emociones influyen en mi participacion sobre las decisiones colectivas.

Tiene la habilidad para aprender de las experiencias de los otros y para aplicar el pensamiento estratégico en diferentes situaciones de la
empresa, como la Gestidn de la organizacion e informacion.

o Reflexiono sobre el uso del dinero en el entorno empresarial.




Semana Referente Actividades Recursos Acciones Indicadores de
Fecha tematico evaluativas desempefio
SEMANA PRESENTACION e Roétulo en el cuaderno del tercer periodo e INTERPRETATIVO
1 DEL AREA. e Consignar el plan de area del cuarto | ¢ Televisor Identifica sus fortalezas,
periodo. e Computador. habilidades y destrezas
PROYECTO e Realizar la portada de la carpeta e Internet. que poseo para ser
PEQUENOS e Trabajar la ficha titulo del proyecto aplicadas en la solucion
EMPRESARIOS e Trabajar la ficha de las palabras claves de problemas.
e ARGUMENTATIVO
Descubre que es persona
SEMANA PROYECTO e Definiciéon informacion inicial. y como un ser social tnico
2 PEQUENOS o Definicion objetivos. e |rrep_et|ble importante en
EMPRESARIOS e Colorear las fichas la sociedad.
¢ PROPOSITIVO
Establece sus
SEMANA | PROYECTO Definicién de justificacion e Revisiény caracteristicas personales
3 PEQUENOS Definicién de logotipo y slogan calificacién de | COMO Sus debilidades y
EMPRESARIOS trabajo en fortalezas.
clase.
SEMANA TIEN!ES UNA e Dialogo grupal.
4 MISION. e Observacién de cuento,
TU CUERPO o reflexion y dibujo.
FISICO ; e https://www.youtube.com/watch?v=]29ijj9X
TU SER MAGICO. il
https://www.youtube.com/watch?v=RFHXGxxi
dDE
DEL 7 DE RECESO ESCOLAR
OCTUBRE AL
11.
SEMANA TODO LO QUE e Dialogo grupal. e Calificacion de
5 SOY. e Reflexion y dibujo de tu cuerpo y escribe cuadernos.
MIS tus fortalezas.
DEBILIDADES. e Video y socializacion.
e https://www.youtube.com/watch?v=jD0O95
WZx5wU
SEMANA AMENAZAS. e Dialogo grupal.
6 e Reflexion y dibujo.

Video y socializacion.



https://www.youtube.com/watch?v=j29ijj9XvlI
https://www.youtube.com/watch?v=j29ijj9XvlI
https://www.youtube.com/watch?v=RFHXGxxidDE
https://www.youtube.com/watch?v=RFHXGxxidDE
https://www.youtube.com/watch?v=jDO95WZx5wU
https://www.youtube.com/watch?v=jDO95WZx5wU

SEMANA MIS e Dialogo grupal. e Participacion y
7 FORTALEZAS. e Reflexion y dibujo. trabajo en
e https://www.youtube.com/watch?v=- clase.
dOQETCalrUk
SEMANA OPORTUNIDADES | ¢ Dialogo grupal. e Participacio
8 e Reflexion y dibujo. ny trabajo
e Observacién de video conversatorio grupal. en clase.
e https://www.youtube.com/watch?v=zbZzcu
XKHFQ
SEMANA ACEPTACION Y e Dialogo grupal. e Participaciéon y
9 SUPERACION e Reflexién y dibujo. trabajo en
PERSONAL. e Observacion de videos conversatorio grupa clase.
y reflexion.
e  https://www.youtube.com/watch?v=FGojE1j
OL4l
e  https://www.youtube.com/watch?v=S1LEh
mhxS0g
SEMANA SEMANA e ENTREGA DE INFORMES
10 INSTITUCIONAL e LIBROS REGLAMENTARIOS
e REUNION

| OBSERVACIONES: Libro de trabajo en el area, Emprendimiento norma nivel A.

CRITERIOS EVALUATIVOS (PROCEDIMENTALES) SABER — HACER — INNOVAR

Trabajo Individual.

Trabajo colaborativo.

Evaluaciones escritas (diagnosticas - externas) y orales
Trabajos de consulta.

Exposiciones.

Desarrollo de talleres.

Desarrollo de competencias texto guia.
Informe de lectura.

Mapas mentales.

10. Mapas conceptuales.

11. Aprendizaje Basado en Problemas: (ABP)
12. Portafolio.

13. Fichero o glosario.

14. Webquest.

15. Plataforma ADN.

©Oo N OA~LONE



https://www.youtube.com/watch?v=-dQETCqlrUk
https://www.youtube.com/watch?v=-dQETCqlrUk
https://www.youtube.com/watch?v=zbZzcuXKHFQ
https://www.youtube.com/watch?v=zbZzcuXKHFQ
https://www.youtube.com/watch?v=FGojE1jOL4I
https://www.youtube.com/watch?v=FGojE1jOL4I
https://www.youtube.com/watch?v=S1LEhmhxS0g
https://www.youtube.com/watch?v=S1LEhmhxS0g

16. H.B.A. (Habilidades Basicas de Aprendizaje)

17. A.AAA. (Actividad de Afianzamiento de Aprendizaje)

18. A.C.A. (Actividad Complementaria de Aprendizaje)

CRITERIOS EVALUATIVOS (ACTITUDINALES) SER — ESTAR - SERVIR

1. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.

2. Planteamiento y resolucion de problemas en situaciones diferenciadas.

3. Autoevaluacion.

4. Trabajo en equipo.

5. Participacion en clase y respeto por la palabra.

6. Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz.

7. Presentacién personal y de su entorno.

ACTIVIDADES DE PROCESO 90 % ACTITUDINAL 10 %
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